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План мероприятий 
по противодействию коррупции 

автономного учреждения Сортавальского муниципального округа 
«Социально-культурный молодежный центр» на 2025-2028 гг.

№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения

мероприятия

Ответственн
ые

Ожидаемый результат

1. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства по
противодействию коррупции

1.1 Разместить в общедоступных местах в 
учреждении:
-устав с целью ознакомления 

сотрудников и посетителей 
учреждения с информацией;
-адреса и телефоны органов, куда 

должны обращаться граждане в случае 
проявления коррупционных действий: 
фактов вымогательства, 
взяточничества и других проявлений 
коррупции

постоянно Директор Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.2 Разработать и утвердить план работы 
комиссии по противодействию 
коррупции

Один раз в 
год

комиссия по 
противодейс 
твию
коррупции

Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.3 Руководителем своевременно 
предоставлять сведения о доходах, 
имуществе

ежегодно
апрель

Директор Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.4 Осуществлять контроль за целевым 
использованием всех уровней 
бюджета и внебюджетных средств

ежемесячно Директор Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.5 Проводить социологический опрос в 
учреждении «Уровень 
удовлетворенности потребителей 
качеством предоставляемых услуг»

ежемесячно Директор Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.6 Вести Журнал регистрации 
уведомлений о фактах обращения в 
целях склонения работников к 
совершению коррупционных 
правонарушений, Журнал регистрации 
уведомлений о возникновении личной

по мере 
поступления

комиссия по 
противодейс 
твию
коррупции

Противодействие
коррупционным
проявлениям



заинтересованности при исполнении 
трудовых обязанностей, которая 
приводит или может привести к 
конфликту интересов

1.7 Проводить анализ заявлений, 
обращений граждан на предмет 
наличия в них информации о фактах 
коррупции *

по мере
поступления
обращений

Комиссия по 
противодейс 
твию
коррупции

Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.8. Проводить анализ на коррупционность 
нормативных правовых и 
распорядительных документов 
учреждения

постоянно Директор Противодействие
коррупционным
проявлениям

1.9. Проводить анализ должностных 
инструкций работников, 
направленных на организацию 
обеспечения деятельности по 
реализации антикоррупционной 
политики

по мере
необходимост
и

Инспектор 
по кадрам

Противодействие
коррупционным
проявлениям

2. Антикоррупционное просвещение и культура
2.1 Рассматривать вопросы по 

повышению антикоррупционной 
компетенции работников на планерках

в
соответствии 
с планом 
работы

Директор Обеспечение 
реализации анти­
коррупционной 
политики в школе

2.2 Проведение информационно­
просветительской акции «Нет 
коррупции!»

Один раз в 
год

Члены 
комиссии по 
противодейс 
твию
коррупции

Формирование 
антикоррупцион­
ного мировоззрения

3. Антикоррупционная пропаганда
3.1 Провести разъяснительную работу с 

работниками учреждения о 
недопущении поведения, которое 
может восприниматься окружающими 
как обещание или предложение дачи 
взятки либо как согласие принять 
взятку или как просьба о даче взятки.

постоянно
Члены 
комиссии по 
противодейс 
твию
коррупции

Обеспечение 
реализации анти­
коррупционной 
политики в школе

4. Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти 
Сортавальского муниципального округа, общественными объединениями и иными 

организациями в целях противодействия коррупции
4.1 Организовать выступление 

работников правоохранительных 
органов перед сотрудниками 
учреждения по вопросам пресечения 
коррупционных правонарушений.

2026 год Члены 
комиссии по 
противодейс 
твию
коррупции

Противодействие 
коррупционным 
проявлениям в сфере 
государственного 
заказа

5.’Иные меры по противодействию коррупции
5.1 Провести профилактику коррупции 

при осуществлении закупок товаров, 
работ, услуг

ежегодно директор Противодействие 
коррупционным 
проявлениям в сфере 
государственного 
заказа


